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Programme de formation Analyse de la 

situation financière 
 

PUBLIC 

Employé service comptable, Responsable TPE, PME-PMI, stagiaires de la 

formation professionnelle continue 

 

PREREQUIS  

Niveau bac 

 

ORGANISATION DES SEANCES DE FORMATIONS    
Durée : 6 jours 

Dates :  

Durée : 42H 

 

TARIF  

 
1000€ HT   

 

PROGRAMME DE FORMATION   

 

Objectifs :  

 Participe à l’élaboration et à la communication des informations financières et de gestion 

 Contribue aux prévisions et à la préparation des décisions 

 

 

 

mailto:associesperformance@outlook.fr


 

 

Associés Performance 

545 avenue du Garlaban 

La Rose des Vents Bât.E3 

13400 AUBAGNE 

06.34.06.35.23 / 06.49.16.34.74 

associesperformance@outlook.fr 

 

 

Page 2 sur 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL ou Autres 

Bloc de 

compétences 

Analyse de la 

situation 

finacière 

L’apprenant sera capable de :  

- Analyser la situation financière de l’entreprise. 

- Produire des outils d’analyse 

- Aider à la prise de décision 

 

Objectifs d’apprentissage Savoirs associés 

Se former sur l’Analyse de la situation financière 

 Analyse de la performance de l’organisation 

 Analyse de la rentabilité de l’investissement 

 Analyse de l’équilibre financier de 

l’organisation 

 Analyse de la trésorerie et de la solvabilité de 

l’organisation 

 Analyse des modalités de financement 

 Analyse dynamique des flux financiers 
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MOYENS HUMAINS ET MATERIELS 

Compétences et qualification de l’équipe pédagogique 

Le formateur a un niveau de qualification de Bac+3 et/ou est un professionnel du métier concerné, avec 

une expérience significative en formation. 

 

METHODE PEDAGOGIQUE 
La démarche de la société privilégie une pédagogie et un suivi individualisés. La pédagogie de la réussite 

incite le stagiaire à être acteur de sa formation. 

Nous proposons d’alterner les situations d’apprentissage : 

 

- des activités complexes basées sur des situations problèmes,  

- des apports théoriques, 

- un enseignement explicite, 

- l’observation des pratiques, 

- des mises en situation professionnelle, 

- l’apprentissage par la réalisation d’un projet, 

- l’entrainement et l’automatisation. 

 

 

 

Supports pédagogiques  

Les supports de cours sont fournis aux stagiaires sous format papier et/ou numérique. 

 Espaces numériques partagés (serveur de fichiers, logiciels, imprimantes multifonctions…), accès 

Internet (utilisation pédagogique des stockages cloud, réseaux sociaux, applications éducatives…) 

 Apport théorique visuel et contenus interactifs via Vidéo projecteur interactif, qui facilitent la co-

construction des savoirs en collectif. 
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MODALITÉS D’EVALUATION 

Tout au long de la formation, des temps d’évaluation sont organisés en continu, pour que chaque stagiaire 

puisse nommer ses objectifs pédagogiques, ses progressions et ses réussites. 

Un examen final organisé par la société Associés Performance sera réalisé par les stagiaires. 

 

MODALITÉS DE CERTIFICATION 

Un certificat sera délivré au stagiaire 

 

 

CONTACTS  

Fonction : Président de la société et formateur 

Nom : Rudy BEGUE 

Mail : associesperformance@outlook.fr 

Tél : 06.34.06.35.23 

 

 

mailto:associesperformance@outlook.fr
mailto:associesperformance@outlook.fr

